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副总裁致辞

景点行业即将迎来更激动人心的一年，值此欢悦时刻，我很高兴向您介绍我们为亚太地区 (APAC) 成员精心打造的《IAAPA 

成员权益指南》。本指南彰显了我们对各位成员的坚定支持――作为亚太地区充满活力、快速发展的景点行业的核心力量，
您的满意是我们前进的动力。

百余年来，IAAPA 始终处于全球景点行业前沿，致力推动创新，促进增长，倡导行业权益。我们已在亚太地区设立专门的
区域办事处，团队可随时提供个性化的支持服务，满足您的需求。从举办 IAAPA 业界聚会、搭建高效的交流平台到策划 

可持续发展峰会、筹办一年一度的 IAAPA 亚洲博览会，我们致力于提供必要的工具与人脉资源，助您应对不断变化的行业
格局。

今年，我们将更加关注数字化互动与个性化体验，为您提供：

 定制的网站访问体验 – 通过个性化平台轻松访问 IAAPA 的资源，获得亚太地区相关行业洞察与发展机遇。

 便捷的权益获取渠道 – 整合线上线下资源，轻松享受专属成员权益。

 新增并升级成员权益 – 探索旨在满足亚太景点行业独特需求的全新服务内容。

IAAPA 相信社群与协作的力量。作为我们全球网络的一员，您将认识无数意气昂扬、矢志创新、目光远大的优秀人士和行
业领袖。我们的使命是助您结交益友，与日俱进，奋发向上。

本指南是我们致力为您提供卓越价值与丰富资源这一坚定承诺的最佳例证。我们将继续关注亚太地区日新月盛、蓬勃发展的
景点行业的动态，为您带来更多深刻洞察、专业知识与人脉资源。

感谢您加入 IAAPA 大家庭，让我们携手并进，引领亚太乃至全球景点行业的未来。

Jack Chan

亚太地区执行总监、副总裁
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即刻打造竞争优势！

为什么加入 IAAPA？
IAAPA 是全球最大的景点行业专业人士网络，旨在帮助您结交益友，与日俱进，奋发向上。百余年来，IAAPA 

为成员提供了独到的全球行业洞察、独家人脉以及提升业务水平和职业技能所需的关键商业资源。

您将获得提升安全水平、增强可持续发展能力、优化游客体验所需的工具和支持，紧跟行业趋势，降低参与主要
行业活动、获取资源的成本。

IAAPA 成员9,500 名 每年提供 

超过 1,000 小时的
线下与线上教育课程

100 余位委员会和志愿者负责人 
共塑行业未来

90 多名 
全职员工 
遍布全球，助力成员成功

1 项使命 
激励、发展和保护全球景点行业

布鲁塞尔、迪拜、中国香港特别行政区、 
墨西哥城、奥兰多、圣保罗、 

上海和新加坡

8 个 
全球办事处

每年在北美、欧洲、亚洲举办  

4 场 
盛大的全球博览会， 
中东于 2026 年加入举办地名单

国家和地区覆盖 110 多个
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即刻打造竞争优势！

为什么加入 IAAPA？
我们的宗旨
我们致力于成为丰富多彩、充满活力的景点行业的联结纽带，造福全体从业者。我们践行这
一使命，推动成员、公司以及整个行业成长进步。

我们的愿景
IAAPA 的愿景是成为推动全球景点行业发展与成功的核心力量。

具体举措：

  借助创新理念和最佳实践激励成员勤学奋进。

  通过合作与紧密联系的成员网络推动行业发展。

  推广安全标准并升级质量要求，维护行业声誉。

   我们致力于成为赋能全球成员的资源平台、业内备受尊崇的权威机构 
以及重视人才培养的最佳雇主。



5IAAPA 亚太成员权益指南

找到适合您的成员资格！

公司成员资格

个人成员资格

游乐设施
景点和沉浸式体验场馆（包括游乐园、 

水上乐园、家庭娱乐中心、动物园、水族馆、
博物馆、度假村、邮轮、体育场及其他 

休闲娱乐场所）运营方。

景点行业专业人士
未供职于特定设施或供应商公司但参与 

景点行业工作的专业人士。

学生
有志从事景点行业的全日制在校生。

制造商、供应商和顾问
为景点行业提供产品或服务的企业，包括
骑乘设备制造商、餐饮供应商、顾问等。

青年专业人士
年龄在 35 周岁及以下、处于职业生涯起步

阶段的景点行业从业者。

退休人士
曾在景点行业工作 5 年以上的退休人士。

教育工作者
在教育机构负责景点游乐行业相关课程开发或

支持工作的全职或兼职教学人员。
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权益速览

公司成员 个人成员 非成员

游乐设施 制造商/
供应商

景点行业
专业人士 退休人士 教育工作者 青年专业人士 学生 非成员

IAAPA.org 访问权限 所有员工
账号登录

纸质版
最多 15 份，
数字版无限制

纸质版
最多 10 份，
数字版无限制

所有员工
账号登录

个人账号
登录

个人账号
登录

个人账号
登录

个人账号
登录

个人账号
登录

个人账号
登录 - 

仅限非成员
内容

可访问 
IAAPA.org 
获取最新版

Funworld 杂志 仅数字版 仅数字版 仅数字版 仅数字版 仅数字版

Funworld 在线档案库 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✖

IAAPA.org 新闻中心 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

每日电子新闻快讯 所有员工
均可访问

所有员工
均可访问 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✖

印刷品及在线广告投放机会 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ 非成员价

Connect+ 市集 ✓ ✓
无公司名称

✓
无公司名称

✓
无公司名称

✓
无公司名称

✓
无公司名称

✖

IAAPA 求职平台 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓

IAAPA 食品采购计划 ✓ ✓ ✖ ✖ ✖ ✖ ✖ ✖

研究报告
✓ ✓

设施工具包 ✓ ✓ ✖ ✖ ✖ ✖ ✖ ✖

危机公关模板 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✖

IAAPA 博览会的参展机会 成员价 成员价 ✖ ✖ ✖ ✖ ✖ ✓

IAAPA 博览会及其他活动的
赞助机会 ✖ ✖ ✖ ✖ ✖ ✖

IAAPA 博览会同期教育会议
免费参会资格 ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✓ ✖

人
脉
资
源

博
览
会

资
讯

成
员
资
格

基础版免费，
可以成员价享

升级版

以成员价发布
招聘信息

以成员价发布
招聘信息

已包含在
会费内

已包含在
会费内

✓
个人成员价

✓
个人成员价

✓
个人成员价

✓
个人成员价

✓
个人成员价

非成员价

成员价 成员价

以上所列权益仅为 IAAPA 部分成员权益，并非成员权益的全部内容。请访问 https://iaapa.org/membership/membership-benefits 查看完整权益清单
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解锁丰富成员权益
不同成员类型均包含一系列专属权益，旨在助您成长进步，结识行业领袖，打造竞争优势。

资讯 /刊物

订阅 IAAPA 每日新闻，行业动态直达邮箱

获取 6 期 IAAPA 官方刊物《Funworld》（包括纸质版和电子版）

通过每日新闻平台发布关于企业新品的新闻稿

访问我们的在线档案库，获取与全球景点行业有关的文章和案例分析

 

 

 

 

博览会、活动与交流平台

乐享 IAAPA 亚洲博览会、行业峰会及所有活动的成员专享折扣

免费参与 IAAPA 博览会的同期教育会议

成员专享活动和招待会，优先锁定 IAAPA 博览会相关活动的热门席位

借助 IAAPA 市集搜寻全球商业解决方案

使用 IAAPA 博览会成员专属休息室，乐享免费设施

加入 IAAPA 社群内按行业领域、角色或兴趣组建的成员小组， 
随时随地分享见解、开展合作

 

 

 

 

 

 

职业发展

获得证书与学院课程成员折扣

参与线上研讨会与实时对话，了解最新的行业趋势，保持市场竞争力

灵活获取职业发展资源及 IAAPA 博览会教育课程，轻松将培训计划
融入繁忙的日常工作之中

解锁 IAAPA 职业发展中心专属权益，获取实用的职业发展工具和 
资源，以优惠的成员价发布享受招聘信息，免费发布实习信息

 

 

 

 

运营工具包

24 小时应急响应专线，使用由行业应急专家定制、支持个性化调整的
危机公关模板

专家级设施管理手册，全方位助力企业实现卓越运营

获取专家制定的最佳实践指南，提升运营效率

 

 

 

倡议与行业支持

政策风向实时追踪，同步更新影响业务的监管动态

IAAPA 在全国及全球范围内为成员提供的行业倡议和支持

 

 

合作伙伴机遇

通过 IAAPA 官方合作伙伴计划获得定制化合作机遇，准确匹配 
企业目标

访问官方合作伙伴网络，获取创新解决方案与资源，从激烈的市场
竞争中脱颖而出

 

 

研究

阅读安全研究和报告，掌握最新的关键安全趋势与最佳实践

借助全球行业基准报告准确对标竞争对手

利用全球经济趋势与消费者行为研究制定数据驱动型决策

 

 

 

解锁所有成员权益！

立即加入！
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官方合作伙伴
及其解决方案

IAAPA 独家合作伙伴 Expression 

Capital Partners LLP 提供私募股
权及并购相关咨询服务，已获英国
金融市场行为监管局 (FCA) 授权并

受其监管，与休闲娱乐行业有着深厚而独特的渊源。

不同于传统的私募股权公司，Expression 的创始团队深耕
景点行业，业务覆盖景点、酒店和现场娱乐领域的选址、
审批、设计、建造、融资、运营、创新等，推动宝贵经验
代代传承。

Expression 正在加大投资力度，助力全球 IAAPA 成员实
现长期成功，保持财务健康，提升创新能力。Expression 

亦为 Entertainment Investments 1 LP 提供咨询服务，
该公司致力于在英国、美国及欧洲地区投资并扩展实景娱
乐平台，借助战略合作伙伴关系把握全球投资机会。

Satisfi Labs 的对话式体
验平台旨在通过互联的外
部活动和智能的 AI 驱动

的内部聊天服务与客户建立紧密联系。该平台整合营销、
游客体验和销售职能，助力景点将每一次互动转化为有意
义的接触点。个性化对话和无缝的旅程管理让企业能通过
多个渠道与游客互动，提高游客忠诚度。

IAAPA 成员可受益于 Satisfi Labs 用于自动化、个性化
游客互动的 AI 代理引擎、用于简化多渠道推广的营销引擎
和可实现 AI 与人工客服无缝衔接的实时聊天引擎组成的强
大生态系统，借助集成式解决方案优化内部工作流程并获
取有价值的数据，同时提升游客满意度，吸引回头客。

权益内容：
Expression 为全球各地区的景点业主、开发商和运营方
提供丰富的财务专业知识、投资资源和战略指导，为有意
开展收购、出售、合并业务或投融资活动的 IAAPA 成员
提供可靠支持。

准备好开启您的 AI 转型之旅了吗？
携手 Satisfi Labs，借助对话式 AI 和智能互动工具焕新
游客体验。访问 satisfilabs.com，了解这一三引擎平台
如何助力景点与游客建立联结，实现转化和增长。

Dan Flores，旅游部负责人

https://www.satisfilabs.com/
https://www.linkedin.com/company/expression-capital-partners-llp/?viewAsMember=true
https://expressioncapitalpartners.com/
https://www.linkedin.com/company/satisfi-labs/
www.satisfilabs.com
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衷心感谢
2026 年度 IAAPA 全球赞助商
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解锁 IAAPA 所有成员权益！
立即行动
1. 加入 IAAPA
在线注册，解锁专享福利，实现成本节约。

2. 登录并更新您的成员资料
提示：如您所在的企业已拥有公司成员资格，请勿忘记添加团队成员！成员人数不限――每一位团
队成员都能享受成员权益，畅叙情谊，共话发展。特别说明：仅主要联系人可添加或编辑团队成员
信息。如您暂无相关操作权限，请联系 IAAPA 区域办事处寻求帮助。

3. 参加活动
报名参加 IAAPA 博览会、峰会、交流活动或网络研讨会，通过人际联系、教育课程和专享权益充
分释放 IAAPA 会籍的价值！

4. 提高专业能力
报名 IAAPA 职业学院或证书课程。

5. 积极参与
加入 IAAPA 委员会或工作组，成为演讲嘉宾或角逐 IAAPA 奖项。

将成员资格转化为 
发展动能
IAAPA 亚太地区
办事处：中国香港特别行政区、中国上海、新加坡
电子邮箱：AsiaPacific@IAAPA.org
电话号码：+86-21/51175878

https://www.facebook.com/IAAPAAPAC/
https://www.linkedin.com/showcase/iaapa-asia-pacific/
https://www.youtube.com/playlist?list=PLf9_nx74F_5Q9f1mu8moXPIsboeTbJgz5

